
 
 
 

Al prof. Abbondandolo Antonio 

Alla DSGA 

Amm. Trasparente 

All’Albo/ Al Sito web/ Agli Atti 

 

OGGETTO: Decreto di affidamento  di 2 (due) figura professionali di “Gestione e Organizzatore Progetto” 

da impiegare nell’ambito del progetto nell’ambito del progetto Fondi Strutturali Europei – Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014 – 2020. Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 

10.2.2A, 10.6.6B – Avviso pubblico prot. 25532 del 23/02/2024 – Percorsi formativi di lingua straniera e 

percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero 

 

CNP: 10.6.6B-FSE PON-CA-2024-93 – Percorsi di alternanza scuola lavoro - transnazionali 

CUP: J64D24000380007 - SOTTO-AZIONE: 10.6.6B 

Titolo modulo: Learning over the bounderies - STUTENGARTEN  

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTA la Legge 07 agosto 1990, n.241, “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 

accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  

VISTO il CCNL del personale del comparto Istruzione e ricerca del 19/04/2018;  

VISTO il CCNL del personale del comparto Istruzione e ricerca del 18 gennaio 2024; 

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 

d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 

formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;  

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 

fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTE le linee guida dell’autorità di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti 

indicazioni in merito all’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia 

comunitaria; 





 
 
 
VISTI i Regolamenti (UE) n.1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento 

europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 

Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014IT05M2OP001 “Per la scuola – competenze e ambienti 

per l’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione 

Europea; 

VISTA la delibera n. 12 del Consiglio d’Istituto n. 4 del 15/01/2024 e successive modificazioni e integrazioni 

con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025;  

VISTA la Delibera n. 13 del Consiglio d’Istituto n.4 del 15/01/2024 di approvazione del Programma Annuale 

dell’Esercizio finanziario 2024; 

VISTO verbale del Collegio dei Docenti n.7 delibera n.41 del 04/04/2024 nel quale vengono proposti criteri di 

valutazione per la selezione di esperti e tutor interni/esterni; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. 25532 del 23/02/2024 – Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le 

competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero; 

VISTA la lettera Prot. prot. AOOGABMI – 52060 del 28/03/2024 di autorizzazione del progetto in oggetto; 

VISTO il decreto di assunzione al bilancio del finanziamento, prot. n. 5419 del 10/07/2024; 

VISTA la delibera n. 28 di approvazione del Collegio Docenti n. 6 del 12/03/2024 - Adesione alle Azioni del 

Programma Operativo Nazionale “per la scuola“ 

VISTA la delibera n. 17 di approvazione del Consiglio di istituto n. 5 del 13/03/2024 - Adesione alle Azioni del 

Programma Operativo Nazionale “per la scuola“ 

VISTE le indicazioni del Ministero dell’Istruzione e del Merito per la realizzazione degli interventi; 

VISTO il decreto di nomina del Responsabile Unico del Procedimento, prot. n. 5380/2024 del 08/07/2024; 

VISTO  Avviso interno per la selezione di 2 (due) figure professionali di “Gestione e Organizzatore Progetto” 

da impiegare nell’ambito del progetto nell’ambito del progetto Fondi Strutturali Europei – Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014 – 2020. Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.2A, 

10.6.6B – Avviso pubblico prot. 25532 del 23/02/2024 – Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per 

le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero, PROT. 005440 DEL 11/07/2024. 

CONSIDERATA la graduatoria definitiva  prot. 0005701 del 06/08/2024 

 

INCARICA  

1) Il prof. Iadarola Enrico, in servizio presso questa istituzione scolastica,  a svolgere l’incarico di “Gestione e 

Organizzazione del Progetto” per l’attuazione del progetto PON PCTO ESTERO – CNP: 10.6.6B-FSE PON-CA-

2024-93 – Percorsi di alternanza scuola lavoro – transnazionali - CUP: J64D24000380007 

SOTTO-AZIONE: 10.6.6B - Titolo modulo: STUTENGARTEN  



 
 
 
2) La prof.ssa Solomita Maria, in servizio presso questa istituzione scolastica,  a svolgere l’incarico di 

“Gestione e Organizzazione del Progetto” per l’attuazione del progetto PON PCTO ESTERO – CNP: 10.6.6B-

FSE PON-CA-2024-93 – Percorsi di alternanza scuola lavoro – transnazionali - CUP: J64D24000380007 

SOTTO-AZIONE: 10.6.6B - Titolo modulo: Learning over the bounderies  

 

Art.1 Funzioni e compiti dell’incarico:  

1) Aiutare DS e DSGA a definire la struttura del progetto  

2) Collaborare con il DS o il suo delegato,  

3) Collaborare con i consigli di classe per la definizione della selezione degli alunni  

4) Collaborare con DS e DSGA per la definizione della selezione degli esperti e dei tutor  

5) Collaborare con DS e DSGA per tutte le necessità ricadenti nelle spese di gestione  

6) Collaborare con DS e DSGA per la gestione della piattaforma GPU  

7) Collaborare con il DS alla chiusura del progetto 

Art.2 Prestazione  

Lo svolgimento dell’incarico, per ogni figura, prevede un totale di n. 90 ore massime di attività. Per 

l’espletamento dell’incarico sarà corrisposto il compenso di 19,25  euro omnicomprensivo lordo dipendente 

per ogni ora effettivamente svolta e documentata  tramite apposita modulistica. Le predette ora saranno 

svolte fuori dall’orario di servizio ordinario.  

Art.3 Risoluzione del rapporto e/o recesso 

Il presente incarico potrà essere modificato o revocato in qualsiasi momento, nel caso in cui venissero meno 

i presupposti previsti nelle disposizioni in oggetto  

Il dipendente non ha diritto al recesso anticipato dal presente incarico, fatte salve gravi e documentati motivi 

personali e/o di salute. In tal caso allo stesso verrà corrisposto un compenso commisurato all’effettiva 

prestazione resa. 

ART. 4 – Incompatibilità  

Il dipendente, posto a conoscenza degli artt.75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n.445 e successive modificazioni 

inerenti alla perdita di benefici e delle sanzioni previste per le dichiarazioni mendaci, dichiara di non trovarsi 

in nessuna delle situazioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni vigenti per l’attuazione dei progetti 

finanziati.  

 

           IL RUP  
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